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Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana

Resolucion de Gerencia General
N° 147-2025-EPS BARRANCA S.A./GG
Barranca, 27 de octubre de 2025.
VISTO:

Oficio N.° 000383-2025-CG/GAD, de fecha 01 de octubre del 2025, Informe N.° 376-2025-
OFIC.CONTABILIDAD-EPS BARRANCA S.A., de fecha 22 de octubre del 2025, Informe N.° 331-2025-
EPS BARRANCA S.A-GAF, de fecha 27 de octubre de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS BARRANCA S.A. es una Empresa Estatal de derecho privado, integramente de
propiedad del Estado, constituida como Sociedad Andnima, presta servicios de saneamiento basico de
conformidad con el Decreto Legislativo N° 1280 que aprueba la Ley Marco de la Gestion de Prestacion
de Servicios de Saneamiento; y el D.S. N° 019-2017-VIVIENDA, que aprueba su Reglamento; que
comprenden la prestacion regular de servicios de agua potable, alcantarillado y tratamiento de aguas
residuales para disposicion final o retso y disposicion sanitaria de excretas en el ambito de
2\ "esponsabilidad establecido en el respectivo contrato de explotacién, aplicando politicas de desarrollo,
‘v control, operacion, mantenimiento, planificacién, normatividad, preparacién, ejecucién de obras,
supervision, asesoria técnica. Asimismo, la empresa se encuentra incluida en el inciso 8 del articulo |
del Titulo Preliminar del TUO de la Ley 27444, aprobado por DS 004-2019-JUS, que indica lo siguiente:
“La presente ley sera de aplicacion para todas las entidades de la Administracion Publica. Para los fines
de la presente ley, se entendera por “entidad” o “entidades” de la Administracién Publica: (...) 8. Las
personas juridicas bajo el régimen privado que prestan servicios publicos o ejercen funcion
administrativa, en virtud de concesion, delegacion o autorizacion del Estado, conforme a la normativa
de la materia”;

v Que, mediante Oficio N.° 000383-2025-CG/GAD, de fecha 01 de octubre del 2025, el Gerente
e Administracion de la Controlaria General de la Republica, solicita el requerimiento de transferencia
=N 5 fe retribucion economica, pago de certificacion de designacién y formato con informacion necesaria
C-lyz@/gara designar una Sociedad de Auditoria que efecttie la auditoria financiera gubernamental por los
periodos 2025, 2026 y 2027;
Que, mediante Informe N.° 376-2025-OFIC.CONTARBILIDAD-EPS BARRANCA S.A., de fecha
22 de octubre del 2025, el Jefe de la Oficina de Contabilidad solicita a la Oficina de Desarrollo y
Presupuesto la certificacion presupuestas para la auditoria del 2025, por el importe de S/ 42 186.00,
solicita a la Oficina de Desarrollo de Presupuesto la certificacion presupuestal para el pago del derecho
de designacion y supervision (auditoria) por los periodos 2025, 2026 y 2027 por el importe de S/ 6
435.00, solicita a la Oficina de Desarrollo y Presupuesto las constancias de compromiso presupuestal
para los periodos 2026 y 2027, de acuerdo a lo indicado en el Oficio de la referencia, solicitar la emision
de la Resolucion de autorizacion de la Transferencia Financiera para la auditoria del Periodo 2025, de
acuerdo al punto 3 del referido oficio, luego de realizar los pagos se debe comunicar a la Unidad de
Tesorerla de la Gerencia de Administracién y la sociedades de concursos, segun correos adjuntos en
el oficio (quien debe comunicar es el area de finanzas de la EPS Barranca, cuyo plazo es hasta el 27-
O -2025), asimismo el formulario denominado “Formato de documentacién e Informacion y
cumentacion necesaria para realizar el CPM”, se debe remitir en un plazo de 02 dias habiles
,posterlores a la transferencia de la retribucion econémica y pago de derecho designacion, con toda la
/ documentacion solicitada en el punto 3 del citado oficio (quien debe realizar la remision en el encargado
o coordinador del INFOSOA- la Contadora de la EPS Barranca S.A, actualizar la informacion de la
entidad en el aplicativo INFOSOA, lo debe realizar la coordinadora del INFOSOA- la Contadora de la
EPS BARRANCA S.A;

Que, mediante N.° 331-2025-EPS BARRANCA S.A-GAF, de fecha 27 de octubre de 2025, el
Gerente de Administracién y Finanzas solicita que EPS Barranca S.A realice |a transferencia de recursos
a la cuenta de la CGR por retribucién econémica por el periodo 2025, la Oficina de Desarrollo y
Presupuesto, de acuerdo a lo solicitado otorga la Certificacién Presupuestal N.° 2025001243 por el
importe de S/ 42 186.00 y Certificacion Presupuestal N.© 2025001244 por el importe de S/ 6 435. 00 y
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para ello se necesita la emision del Acto Resolutivo de autorizacion para la transferencia por la
retribucion econdmica para la ejecucion de la Auditoria Gubernamental Periodo 2025:

Con el visto del Gerente General, Gerente de Administracion y Finanzas, Gerente de Asesoria
Juridica, y al Jefe de la Oficina de Desarrollo y Presupuesto, de conformidad con lo dispuesto por el
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico: y en uso
de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de la empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - AUTORIZAR la transferencia de la Retribucion Econdmica para la
contratacion de Sociedad de Auditoria Financiera y Presupuestal periodo 2025, por el importe de S/
42,186.00 (cuarenta y dos mil ciento ochenta y seis con 00/100 soles), de acuerdo al Informe N° 331-
2025-EPS BARRANCA-GAF, de fecha 27 de octubre de 2025 emitido por el Gerente de Administracion
y Finanzas.

ARTICULO 2°. - DISPONER al Gerente de Administracion y Finanzas como responsable de
\ la ejecucion del proceso de cumplimiento de la presente resolucion.

g ARTICULO 3°. - DISPONER al Jefe de la Oficina de Informatica la EPS Barranca S.A, que
+'/ proceda a publicar la presente Resolucién y sus acompanados, en el Portal Institucional de la EPS
BARRANCA S.A.

ARTICULO 4°. - NOTIFICAR el contenido de la presente resolucién a la Gerencia de
Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica y el Jefe de la Oficina de Desarrollo y
Presupuesto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




